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Osallistujat
Piia Uotinen, puheenjohtaja
Teemu Punavaara, 1. varapuheenjohtaja
Jaana Partio, 2. varapuheenjohtaja
Tuija Setälä, sihteeri
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Miia Hämäläinen
Heta Jukola
Jari Liukkonen
Juhani Lyytikäinen
Juha Tuominen
Markku Häkkänen, kv pj
Emmi Mattila, kv 2. vpj
Tuomo Penttinen, hallinto-​ ja talousjohtaja
Nina Ruuth, kv 1. vpj
Juho Järvenpää
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§ 139
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Mäntyharjun kunnan hallintosääntö §§ 134-​143,​ 146-​149.
KuntaL 103 § 2 mom. Kunnanhallitus on päätösvaltainen,​ kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä.
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden
-​ todetaan läsnäolijat
-​ hyväksytään esityslista työjärjestykseksi.

Ehdotus
Esittelijä: Juho Järvenpää,​ kunnanjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 140
Pöytäkirjan tarkastus

Hallintosääntö 159 § Pöytäkirjan laatiminen ja tarkastaminen
-​ pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja
-​ pöytäkirjantarkastajia valitaan kaksi
-​ pöytäkirjantarkastajat on valittu aakkosjärjestyksessä
-​ pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti.
Hallintosääntö 160 § Päätösten tiedoksianto kunnan jäsenille
-​ pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimuksineen tai valitusosoituksineen pidetään 
tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä 
tarkemmin säädetään (salassapitosäännökset huomioiden).
Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 17.12.2025.
Tarkastettu pöytäkirja julkaistaan nähtäville 18.12.2025 yleiseen tietoverkkoon.

Ehdotus
Esittelijä: Juho Järvenpää,​ kunnanjohtaja

Pöytäkirjantarkastajat aakkosjärjestyksen mukaan ovat: Jari Liukkonen ja Juhani 
Lyytikäinen.
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Kunnanhallitus, § 109,10.11.2025
Kunnanhallitus, § 141, 15.12.2025

§ 141
Työterveyshuollon järjestäminen / kilpailutus

MjuDno-2025-573

Kunnanhallitus, 10.11.2025, § 109

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuomo Penttinen, hallinto- ja talousjohtaja, tuomo.penttinen@mantyharju.fi

Liitteet
1 Hinnastoliite ja tarkennukset
2 Tarjouspyyntö Mäntyharjun kunnan työterveyspalvelut

Mäntyharjun kunta hankkii tällä hetkellä henkilöstön työterveyspalvelut toistaiseksi 
voimassa olevalla sopimuksella Terveystalo OYJ:ltä.
Kilpailulainsäädäntö edellyttää toistaiseksi voimasssa olevien tämän volyymin 
sopimuksen kilpailuttamisen vähintään neljän vuoden välein.

Kunta on sopinut palveluiden kilpailuttamiseen erikoistuneen  yrityksen,​ 
HankintaPartners Oy:n,​ kanssa kunnan hankkimien työterveyspalveluiden 
tarjouskilpailun järjestämisestä. Liitteenä HankintaPartners Oy:n laatimat 
kilpailutusasiakirjat.
Tarjoukset on pyydetty siten,​ että tarjous vastaa sisällöltään nykyistä 
työterveyssopimusta vertailtavuuden varmistamiseksi.
Hankinnan arvioitu kustannus neljän vuoden sopimuskaudelta on noin 600.000 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Juho Järvenpää,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee työterveyden kilpailutuksen tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Kunnanhallitus, 15.12.2025, § 141

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuomo Penttinen, hallinto- ja talousjohtaja, tuomo.penttinen@mantyharju.fi

Mäntyharjun kunta kilpailutti Työterveyden palvelut kaksi (2) + (2) vuotisena,​ joista 
sopimuksen ensimmäiset kaksi (2) vuotta ovat varsinaiset ja seuraavat kaksi (2) vuotta 
optiovuosia.
Kilpailutusosaaminen hankittiin HankintaPartners Oy:ltä.

Hankinta kilpailutettiin kansallisen kynnysarvon ylittävänä hankintana ja materiaali oli 
rajoituksetta saatavilla Hilman kautta.
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Hankinnan tarkoituksena oli saavuttaa markkinaehtoinen ratkaisu seuraavalle 
kahdelle (2) vuodelle sekä kahdelle (2) optiovuodelle sisältäen tyypillisesti käytettävät 
työterveyden palvelut lakisääteisestä KL1 sairaanhoidolliseen KL2 palveluihin.

Tarjouspyyntö julkaistiin Hilmassa 9.11.2025.

Tarjousten vastaanottamisen määräaika oli 4.12.2025 klo 16.00 mennessä.

Tarjoajilla on mahdollisuus esittää kysymyksiä Hilmaan 20.11.2025 mennessä ja 
kysymyksiin vastattiin kootusti 24.11.2025.

Hankinnan valintaperusteina toimi vertailukorin hinta painoarvolla 60 %,​ yleiset 
alennukset /palveluryhmä 20 % sekä laadulliset selvitykset 20 %.

Yleisten alennusten pisteytyksen perusteena oli varmistaa jatkuva markkinaehtoinen 
hinta käytetyistä palveluista.

Määräaikaan mennessä saapui yhteensä kolme (3) tarjousta,​ jotka täyttivät 
tarjouspyyntöön asetetut vähimmäisvaatimukset.

Kaikki tarjoajat ehdottivat tarjousmateriaalinsa täysin tai osittain liikesalaisuuden 
piiriin kuuluvaksi. Hankintayksikkö hyväksyi ehdotukset täysimääräisenä.

Vertailukorin parhaimmat pisteet saavutti Mehiläinen Oy vertailuhinnalla 92 163,​60 € 
saavuttaen vertailuarvon 60 pistettä ja toiseksi sijoittui Suomen Terveystalo Oy 
vertailuhinnalla 113 122,​72 € saavuttaen 48,​88 pistettä.

Yleisten alennusten /palveluryhmä parhaimmat pisteet saavutti Mehiläinen Oy 19,​60 
pisteellä ja toiseksi sijoittui Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy 11,​50 pisteellä.

Laadullisten tekijöiden parhaimmat kokonaispisteet saavuttivat Suomen Terveystalo 
Oy sekä Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy molemmat 17 pisteellä ja kolmanneksi 
sijoittui Mehiläinen Oy 15 pisteellä.

Kokonaisuudessa parhaimmat pisteet saavutti Mehiläinen Oy 94,​60 pisteellä ja 
toiseksi sijoittui Suomen Terveystalo Oy 76,​27 pisteellä.

Kaikki saadut tarjoukset täyttivät niille asetetut vähimmäisvaatimukset.

Vertailutaulukko

  Terveystalo Pihlajalinna Mehiläinen
Alennukset 10,​39 11,​50 19,​60
Vertailukori 48,​88 46,​82 60
Laadulliset 17 17 15
  76,​27 75,​32 94,​60

Hankinnan kokonaisarvo (2+2 vuotta) on noin 600 000 euroa.
Mäntyharjun kunnan 1.1.2026 voimaan tulevan hankitaohjeen mukaisesti tavara-​ ja 
palveluhankinnan hankintapäätöksen tekee kunnanvaltuusto hankinnan arvon ollessa 
yli 500 000 euroa.
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1.  

2.  

Ehdotus
Esittelijä: Juho Järvenpää,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle,​ että valtuusto

hyväksyy Mehiläinen Oy:n tarjouksen työteveyspalveluiden tuottamisesta 
Mäntyharjun kunnalle;​
oikeuttaa kunnanjohtajan tai hallinto-​ ja talousjohtajan sopimaan sopimuksen 
voimaantulosta ym. yksityiskohdista.
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§ 142
Hallinto-​ ja talousjohtajan viran auki julistaminen

MjuDno-2025-651

Valmistelijat / lisätiedot:

Juho Järvenpää, kunnanjohtaja, juho.jarvenpaa@mantyharju.fi

Kunnanhallitus on kokouksessa 1.12.2025 § 130 päättänyt myöntää eron Tuomo 
Penttiselle hallinto-​ ja talousjohtajan virasta 1.3.2026 alkaen. Mäntyharjun 
yhdistymishallitus on 8.5.2025 § 91 päättänyt,​ että hallinto-​ ja talousjohtajan virka 
muutettaisiin toimialajohtajasta tulosalueen vastuuhenkilöksi. Huomioon ottaen 
edellä mainitun päätöksen jälkeiset muutokset kunnan henkilöstöorganisaatiossa on 
perusteltua,​ että hallinto-​ ja talousjohtajan viran osalta ei tehdä muutoksia ja virkaan 
kuuluu edelleen hallinnon toimialajohtajana toiminen.
Mäntyharjun kunnanhallitus on 3.3.2003 vahvistanut hallintojohtajan viran 
kelpoisuusvaatimuksena ”soveltuva korkeakoulututkinto ja kokemusta vaativista 

 ja talousjohtajan kelpoisuusvaatimuksena hallintotehtävistä” ”soveltuva 
 korkeakoulututkinto. Lisäksi vaaditaan kokemusta vaativista hallinnon tehtävistä.”

Kunnanvaltuusto on 2.5.2016 § 26 päättänyt lakkauttaa talousjohtajan viran siirtää ja 
ratkaisuvallan osaksi hallintojohtajan ratkaisuvaltaa. Tässä yhteydessä virkanimike on 
muutettu hallinto-​ ja talousjohtajaksi. Viran kelpoisuusvaatimusta ei ole tässä 
vaiheessa muutettu vuoden 2003 vahvistetuista kelpoisuuksista. Huomioon ottaen 
virkatehtävien muutokset on perusteltua päivittää kelpoisuusvaatimukset vastaamaan 
nykyisiä vastuita. 
 
Hallintosääntö 41 § Kelpoisuusvaatimukset: Kunnanjohtajan viran 
kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. Muiden virkojen kelpoisuusvaatimuksista 
päättää kunnanhallitus.
Hallintosääntö 42 § Haettavaksi julistaminen: ”Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen on valtuusto,​ viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi 
kunnanhallitus.”
Hallintosääntö 43 § Palvelusuhteeseen ottaminen: Kunnanvaltuusto valitsee 
kunnanjohtajan ja toimialajohtajat.

Ehdotus
Esittelijä: Juho Järvenpää,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää:
1. julistaa hallinto-​ ja talousjohtajan viran haettavaksi toistaiseksi voimassa olevana 
1.3.2026 alkaen,​
2. vahvistaa hallinto-​ ja talousjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena: Ylempi 
korkeakoulututkinto ja kokemus vaativista julkisoikeuden ja kunnallistalouden 
tehtävistä”.
3. valita hallinto-​ ja talousjohtajan haastatteluryhmän.
4. valtuuttaa haastattelutyöryhmän päättämään hakuajasta,​ hakuilmoituksesta ja 
haastatteluun kutsuttavista.
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§ 143
Otto-​oikeus

Kunnanhallituksen tietoon saatetut toimielinten pöytäkirjat:
-​ testamentti-​ ja perintövarojen toimikunta 26.11.2025
-​ tekninen lautakunta 2.12.2025
-​ rakennuslautakunta 5.12.2025
-​ sivistyslautakunta 10.12.2025

Kunnanhallituksen tietoon saatetut viranhaltijapäätökset:
Kuntalain mukaan hallitus voi käyttää otto-​oikeuttaan alaisensa viranomaisen 
päätöksiin lukuun ottamatta laissa määrättyjä poikkeuksia,​ kuten yksilöön kohdistuvia 
päätöksiä.
Ajalla 28.11.-​11.12.2025 on tehty seuraavat päätökset,​ joihin kunnanhallituksella on 
otto-​oikeus:

hallinto-​ ja talousjohtaja
Hankintapäätös:
§ 7 Kiinteistö Oy Pertunmetsän talouden ja toiminnan pitkän aikavälin arviointi,​ 
11.12.2025
§ 8 Mäntyharjun vesihuollon taloudellisen mallin laatiminen,​ 11.12.2025
Yleinen päätös:
§ 12 Tileistä poistettavat saatavat vuodelta 2024,​ 10.12.2025
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§ 144
Ilmoitusasiat

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuomo Penttinen, hallinto- ja talousjohtaja, tuomo.penttinen@mantyharju.fi

Opetus-​ ja kulttuuriministeriö 4.12.2025
Opetus-​ ja kulttuuriministeriön vuoden 2026 valtionosuusrahoituksen yksikköhinta-​ ja 
suoritemääräpäätökset (VN/34950/2025;​ VN/34950/2025-​OKM-​2) (MjuDno-​2025-​710)

Valtiovarainministeriö 5.12.2025
Valtiovarainministeriön kirje koskien kuntien valtionosuusjärjestelmän 
kokonaisuudistusta (VN/24048/2023) (MjuDno-​2025-​731)

Tiedonhallintalautakunta 5.12.2025
Arviointiyhteenveto tiedonhallintamallin arviointi 2025 (VN/26236/2025) (MjuDno-​
2023-​88) 

Itä-​Suomen aluehallintovirasto 9.12.2025
Tainankosken vanhan myllypadon purkaminen,​ kosken kalataloudellinen kunnostus ja 
myllyluvan raukeaminen,​ Mäntyharju. ISAVI/5069/2025. (MjuDno-​2025-​534)

Mäntyharjun rakennuslautakunta 9.12.2025
Rakennustietojen tarkastaminen Mäntyharjun kunnan alueella / RAHUTAR -​projekti,​ 
Rak.ltk 5.12.2025 § 48 (MjuDno-​2025-​527)

Valtiovarainministeriö 10.12.2025
Lausuntopyyntö: Kuuleminen alueellisen matkailijaveron toteuttamisesta (MjuDno-​
2025-​735)

 

Ehdotus
Esittelijä: Juho Järvenpää,​ kunnanjohtaja

Merkitään tiedoksi.
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